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Sindicato Profesional de Meédicos de Las Palmas (CESM Canarias)

Con motivo de la jubilacién del Gerente de Atencion Primaria de Gran Canaria

El Sindicato Profesional de Médicos de Las Palmas (CESM Canarias) desea expresar su
reconocimiento al Gerente de Atencion Primaria de Gran Canaria, Dr. Carlos Jorge
Acosta con motivo de su jubilacién, tras una dilatada trayectoria de dedicacién al

servicio publico y a la gestidon de nuestro sistema sanitario.

A lo largo de su carrera se han vivido etapas de colaboracion y también momentos de
legitima discrepancia, como es natural en un ambito tan complejo como el sanitario. No
obstante, desde este sindicato queremos resaltar su disponibilidad, disposicion al
didlogo, actitud respetuosa y constante voluntad de mantener abiertos los canales de
comunicacidn con nuestra organizacion, incluso en los escenarios mas dificiles.
Es justo reconocer que no solo escuché nuestras demandas, sino que también
promovié e impulsé muchas de las mejoras propuestas, contribuyendo activamente a
la transformacion de la Atencion Primaria en Canarias y a la mejora de las condiciones
laborales de los médicos que, dia a dia, entregan su esfuerzo y vocacion al servicio de la

poblacidn de Gran Canaria.

El ejercicio de la gestion sanitaria exige equilibrio, capacidad de escucha y sentido de
responsabilidad, cualidades que —aun en la diferencia de criterios— ha demostrado
tanto en su etapa al frente de la Gerencia como en su anterior responsabilidad como

Director Médico.

Su calidad humana y su liderazgo cercano han sido pilares de su gestiéon y se reflejan en
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el legado que deja y en el equipo de profesionales con el que ha sabido rodearse,

caracterizado por compartir sus valores y compromiso con la sanidad publica.

Desde esta organizacion, le deseamos éxito y satisfaccion en esta nueva etapa
personal, reconociendo su compromiso con la sanidad publica canaria y el trato
institucional constructivo mantenido durante su gestion.

Del mismo modo, confiamos en que el nuevo equipo directivo continte el camino
emprendido, apostando por la colaboracion con los profesionales y las organizaciones
del sector para afrontar los retos venideros mediante el didlogo y la cooperacién mutua.
Aln quedan importantes condiciones laborales por mejorar para que los médicos de
Atencion Primaria puedan desarrollar su labor con la maxima calidad, preservando su

salud fisica y emocional.

En Canarias, a 4 de noviembre de 2025.
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